
Die Rettungsdienst Kooperation in Schleswig-Holstein ist mit ihrer 
Gründung im Jahr 2005 ein junges, dynamisches und aufgeschlos-
senes Unternehmen. Sie umfasst vier Landkreise, 31 Rettung-
swachen und über 500 Mitarbeiter in den Kreisen Dithmarschen, 
Rendsburg-Eckernförde, Steinburg und Pinneberg.
Als Dienstleistungen bieten wir neben der Notfallrettung und dem 
qualifizierten Krankentransport verschiedene Schulungen und 
Ausbildungen in der RKiSH-eigenen Rettungsdienst Akademie 

an. Um fortwährend den höchsten Qualitätsstandards gerecht zu 
werden, nehmen wir die Ausbildung unseres Nachwuchses sehr 
ernst. Insbesondere die kaufmännischen Ausbildungsberufe sind 
für uns von großer Bedeutung, da hier die organisatorischen Rah-
menbedingungen für den operativen Einsatzdienst geschaffen 
werden. Insofern erhalten Sie eine optimale Betreuung sowie die 
Chance, sich nach Ihrem Abschluss für weiterführende Aufgaben 
zu qualifizieren.

	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

	
  

	
  

Auszubildende/r für den Beruf 
Bürokauffrau/-mann

motiviert ins Berufsleben

Was Sie erwartet::

Im Rahmen der Tätigkeit bieten wir Ihnen eine fundierte und praxis-orientierte Ausbildung im administrativen Aufgabenkreis. Abhängig 
vom Beschäftigungsgebiet können Sie interdisziplinär in den Bereichen Personal, Rechnungswesen /Buchhaltung, Qualitätsmanagement, 
Materialwirtschaft oder Kommunikation eingesetzt werden. Um einen Einblick in unser operatives Geschäft zu vermitteln, erhalten Sie 
die Gelegenheit, ein- oder mehrere Tagespraktika an einer unserer Rettungswachen im Einsatzdienst wahrzunehmen.

Was Sie mitbringen:

-	 Guter Realschulabschluss oder Abitur / Fachhochschulreife

-	 Rechtschreibung und Grammatik beherrschen Sie sicher

-	 Ein gutes Gespür für Zahlen

-	 IT-Grundkenntnisse, insbesondere MS Word und Excel

-	 Zuverlässigkeit, Engagement und Verantwortungsbewusstsein

-	 Erste Erfahrungen im Gesundheitswesen runden Ihr Profil ab,  
	 sind aber nicht zwingend erforderlich

Was wir bieten:

-	 Neben einer branchenüblichen Ausbildungsvergütung bieten  
	 wir eine sichere Ausbildungsstelle bei einem der größten  
	 kommunalen Anbieter für Rettungsdienstleistungen und den 		
	 qualifizierten Krankentransport in Deutschland 

-	 Ein herausforderndes, vielseitiges und breites  
	 Aufgabenspektrum 

-	 Spannende Entwicklungsmöglichkeiten in einem innovativen  
	 und dynamischen Unternehmen

Sie wollen dabei sein? Dann bewerben Sie sich zum 01. August 2012 bei uns als

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 31. März 2012 an die:

Rettungsdienst Kooperation in Schleswig-Holstein gGmbH 
  Angela Hoyer | Am Drosteipark 17 | 25421 Pinneberg

Für Rückfragen wenden Sie sich bitte an Beate Töpsch unter 0481.7852841 oder b.toepsch@rkish.de




